JAMINAN KERJA: Penyerahan secara simbolis simbolis kartu kepesertaan kepada perwakilan dua orang pekerja rentan, yaitu Nenih yang berprofesi sebagai pedagang di depan RS Bayukarta dan Nunur Nuryani sebagai kader posyandu.

Kader Posyandu Dilindungi Asuransi

RS Bayukarta Gandeng
BPJAMSOSTEK Karawang

KARAWANG, RAKA- BPJS
Ketenagakerjaan atau BPJAM-
SOSTEK Cabang Karawang
bersama Rumah Sakit Bayu-
karta, mengadakan kegiatan
corporate social responsibility
(CSR) dengan memberikan
dukungan berupa dana untuk
1 Tahun kepesertaan dalam
perlindungan Jaminan Ke
celakaan Kerja dan Jaminan

Kematian bagi 25 peserta yang
tergabung dalam program
Gerakan Nasional Perlindungan
Pekerja Rentan (GN Lingkaran).

GN Lingkaran merupakan
program BPJS Ketenagakerjaan
yang bertujuan untukmemberikan
perlindungan bagi pekerja
khususnya mereka pekerja rentan
yang berpenghasilan rendah.
BPJAMSOSTEK Karawang dan

RS Bayukarta telah menggelar
kegiatan penyerahan kartu
kepesertaan secarasimbolis pada
hari Kamis (12/8) di Rumah Sakit
Bayukarta dengan protokol
kesehatan ketat. Penyerahan
simbolis kartu kepesertaan kepada
perwakilan dua orang pekerja
rentan, yaitu Nenih yang
berprofesi sebagai pedagang di
depan RS Bayukarta dan Nunur
Nuryani sebagai kader posyandu.
Kepala Kantor BPJS Ketena
gakerjaan Karawang, Novias
Dewo Santoso menjelaskan,
bahwa langkah CSR yang diam-

bil oleh RS Bayukarta sangat tepat,
dan mengapresiasi kepada RS
Bayukarta untuk support yang
diberikan kepada GN Lingkaran.
“Saya berterimakasih dan men-
gapresiasi kepedulian RS Bayu-
karta kepada perlindungan
pekerja rentan, semoga hal ini
memberikan manfaat yang be-
sar kepada mereka yang telah
didaftarkan. Melalui kegiatan
ini, akan ada semakin banyak
pekerja yang memiliki penja
minan biaya ketika kecelakaan
kerja terjadi, khususnya mereka
pekerja rentan,” ucap Dewo.

Lebih lanjut Dewo berharap,
langkah ini dapat diikuti oleh
rumah sakit dan perusahaan
rekanan lainnya sehingga se-
makin banyak pekerja yang
memiliki penjaminan biaya
ketika kecelakaan kerja terjadi
khususnya mereka pekerja
rentan. “Saya berharap rumah
sakit dan perusahaan rekanan
semakin meningkatkan aware-
ness terkait kesejahteraan para
pekerja rentan dan kepada ru-
mah sakit dan perusahaan
perusahaan untuk bisa men-
yalurkan bantuan mereka

melalui program GN Lingkaran
di BPJAMSOSTEK. Seperti yang
sudah dilakukan oleh RS. Bayu-
karta "Dengan adanya GN Ling-
karan ini, para pekerja rentan
bisa mendapatkan perlindungan
jaminan sosial ketenagakerjaan
dari BPJS Ketenagakerjaan,
sampai mereka mandiri untuk
membayar sendiri,’ terangnya.
Direktur RS Bayukarta, Dom-
inggus M Efruan menyampaikan
bahwa pekerja harus memiliki
jaminan sosial ketenagakerjaan,
terutama pekerja rentan sep
erti pedagang dan kader posy-

andu yang mobilitasnya sangat
intens dan memiliki risiko
tinggi dalam pekerjaannya.
“Kami sebagai rumah sakit PLKK
BPJS Ketenagakerjaan selain
berupaya untuk dapat mem
berikan layanan térbaik kepada
pekerja, disamping itu kami
juga ingin mensinergikan pro
gram CSR Kami dengan BPJS
Ketenagakerjaan, Ini merupakan
bentuk kepedulian kepada
mereka yang bekerja di sekitar
kami, saya rasa akan baik jika
setiap pekerja memiliki jaminan
sosial, paparnya. (asy/rls)



